
平成２９年度 福岡県立地企業振興会 北九州部会 実施報告 

 

〇日時 平成２９年１１月２１日(火) １３時～１８時２０分 
 

〇内容 １．シャボン玉石けん株式会社 無添加石けん工場見学 

    ２．新日鉄住金エンジニアリング株式会社 Ｅ館(エコビル)見学 

    ３. 交流会 
 

〇概 要 

 【シャボン玉石けん株式会社 無添加石けん工場見学】(１３：３０～１４：４０) 

   北九州市若松区南二島に立地する、シャボン玉石けん株式会社 無添加石けん工場を訪

問、見学しました。同工場は全国唯一のシャボン玉製品の製造工場で、ここで製造される

シャボン玉石けんは、酸化防止剤・着色料・香料・合成界面活性剤を使用せず、「ひとと

環境にやさしい」商品づくりを通して、社会に貢献し、地球環境の保全、ひいては次世代

に住みよい環境づくりと社会を残すよう努めています。 

今回の工場見学は、他の合成洗剤との違いやなぜ体や環境にやさしいのかなど、丁寧な

説明を受けた後、石けんが出来上がるまでの工程見学と出来上がった製品を実際に使って

みるという体験もさせていただきました。 

また、森田社長から、同社の沿革や理念、今後の抱負などを、直接、聞かせていただく

機会をいただき、貴重な経験をさせていただきました。感謝、感謝です。 

 

        

 

【新日鉄住金エンジニアリング株式会社 Ｅ館(エコビル) 見学】  

（１５：３０～１６：３０） 

   北九州市戸畑区中原に位置する新日鉄住金エンジニアリング株式会社。同社は、鉄鋼プ

ラントを中心にエネルギー、環境などの技術提供、さらには海洋技術まで幅広い事業を展

開しています。 

   今回の視察先は、同社の自社ビルで、建物自体の低炭素化、省エネ化を実現すべく取り

組んで建築された「北九州技術センターＥ館」です。 

まず、施設見学の前に、今回の視察テーマである「女性が活躍するものづくり企業」に

ついて、同社が取り組む女性の仕事と子育て支援、また女性の職場における地位向上のた

めの施策を説明していただきました。 

同社は、早くから、女性が働きやすい職場を目指し、ワークライフバランスを考慮した



休暇取得条件の緩和に積極的に取り組まれています。また、子育て等のため一度離職した

社員に５年以内に再採用するというウェルカムホーム制度を創設実施されています。さら

に、女性社員を部下に持つ職員のための研修など他社にはない取り組みを行っており、今

後、現在の３倍の女性管理職を目指しています。 

それから、「北九州技術センターＥ館」の見学ですが、５階建ての白い建物の中に入って

みると、とにかく明るく、心地よい空気が感じられました。ここには、社員約８００名が

勤務しており、最大９００人が収容可能とのことでした。２０３０年までにビル全体の年

間ＣＯ₂排出量を概ねゼロとするゼロエミッションビルの実用化を目指しています。１階か

ら屋上まで、綿密に計算された温度管理や空調機能には感動しました。 

  

北九州技術センターＥ館内部の見学            同館の屋上ソーラーシステム  

 

【交流会：ステーションホテル小倉】（１７：００～１８：２０） 

 工場・施設の見学後、当日ご参加された会員の皆様による交流会を開催しました。 

 交流会は、北九州部会の代表世話人を務めていただいている日産自動車九州株式会社代表

取締役社長の荒井様のご挨拶、乾杯のご発声で開会しました。皆さん、終始和やかに、相互

の紹介や懇談が進みました。 

管内市町の企業誘致担当職員や福岡県商工部企業立地課の上川課長なども交えて、活発な

情報交換が行なわれました。 

   

  代表世話人荒井様の開会挨拶   交流会の様子 ステーションホテル小倉「豊饒」 


